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Munkahelyi beilleszkedést segit6 foglalkozas

Témakor megnevezése: 3. Foglalkozasprofil, jovGorientacié

A foglalkozas fejlesztési eredménye, célja: A pdlyaidentitas, palyaorientacid kognitiv komponensének

fejlesztése.
Eletkor: 17-18 év
Eszkoz: papir, ceruza, laptop, kivetits, internetkapcsolat

El6készités: A foglalkozasprofilok elkészitéséhez érdemes szempontokat is adni, mi mindenre
gondoljanak. Kaphatnak egy kész foglalkozasprofilt is, pl. internetes forrasbdl, és az altaluk elkészitett
profilt a kiscsoportbdl az egyik szévivé bemutathatja a tobbieknek.

A foglalkozasi profil tartalma:

A munka leirasa (tartalma, feladatrendszere)

1. a munka anyaga

2. a munka jellege

3. a munka targya

4. munkaeszkozok

5. A feladatok teljesitési maédjai, feltételei: munkamaéd, mozgasos feltételek, helyhez kétottség
mértéke, munkaegészségligyi adottsagok és feltételek, munkatarsi kapcsolatok jellemzéi, kritikus
munkaszituacidk, a palya tarsadalmi megbecsiiltsége, presztizse.

A foglalkozasi profil részletes leirdsa ezen az oldalon taladlhato:
https://regi.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2010-0019 palyalelektan/ch04s02.html

Levezetés, instrukcio:

(1) A pedagdgus réviden beszél a palyavalasztasrol.

(2) Csoportokat alkotnak a didkok érdekl6désiik alapjan (pl. orvos, pedagdgus vagy human, real), majd
a csoportok Osszegy(jtik azokat a jellemzéket, amelyekkel szerintiik rendelkezni kell a valasztott
szakma miveléséhez, és megprobaljak a lehets legpontosabban leirni, mi jellemzi azt a szakmat (segit6
szempontok: munkafeladat, munkakornyezet, személyi és gyakorlati kovetelmények, egylttmiikodési

lehet&ségek).

(3) A csoportoknak megfelel6 kisfilmeket vélaszt a pedagégus a Nemzeti Palyaorientacios Portal

honlapjardél  (https://palyaorientacio.munka.hu/altalanos/film). A  kisfilmek levetitése utan


https://regi.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2010-0019_palyalelektan/ch04s02.html
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mindegyikr6l néhany gondolatot mond a pedagdgus, kiemeli azokat a jellemz6ket, amelyek
mindenképpen sziikségesek az adott szakma mdiveléséhez, és ezeket 6sszevetik azokkal a jellemz&kkel,

amelyeket a didkok gydjtottek dssze.

Amire érdemes figyelni: A foglalkozasprofilok felrajzoldsat segitheti az is, ha az ezt megel§z8 drara
kiilobnb6z6 szakemberek jonnek el, beszélnek munkajukrél, tapasztalataikrol, lehetSségeikrél —
érdemes minél eltérébb foglalkozasu embereket meghivni, akik 5 percben beszélnek a munkajukral, 5

percben kérdezhetnek télik a tanuldk (harom szakember meghivasa idealis).

Forrds: N. Kollar, K. & Szabd, E. (2004, szerk.). Pszicholégia pedagégusoknak. Bp.: Osiris Kiadd



