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FOGLALKOZASTERYV 45 perces tanérara

Célcsoport/osztaly: 5. osztaly
Modul megnevezése: Tarsas kapcsolatok
Témakor megnevezése: A mi csapatunk

Orakeret/Id6tartam: 45 perces tandra

1. Feldolgozandé ismeretek: Mi tartja 0ssze a kozosségeket? Mi jellemzi a sajat osztdlyomat? Hogyan lehet megtalalni a k6z6s célunkat?
2. Kulcsfogalmak: csoport, csoportcél, dontés, érvelés, csoportkohézié

3. Kapcsolddas a tantargyak k6zott: magyar nyelv és irodalom, etika

4. Kapcsolddas a tobbi modul k6zott: Lelki egészség

5. A foglalkozas fejlesztési eredményei:

tudatositja, hogy vannak az egyes csoportokra jellemzé tulajdonsagok

tudatositja, hogy vannak kdzos célok, csoportcélok, melyek dsszetartjak a csoportok tagjait
sajat élményt szerezhet arrdl, hogyan tud beleszdlni a sajat csoportjanak életébe
kiprébalhat egy dontési helyzetet

Osszekoti a szdbeli és irasbeli kommunikacio kilonbo6z46 fajtait

6. Témakorhoz kapcsolddd, felhasznalhato forrasok a pedagégusnak:
Erkolcstan 5. (2016) Uj generaciés Tankonyv Oktataskutato és Fejlesztd Intézet

Pszicholégia pedagégusoknak N. Kollar K. - Szabé Eva. (2004) Osiris Kiadd
http://www.tankonyvtar.hu/en/tartalom/tamop425/2011_0001_520 pszichologia_pedagogusoknak Letoltés: 2019. 12. 11.

16. fejezet - 13. A TARSAS KAPCSOLATOK, SZEMELYKOZI VONZALOM ES A CSOPORTFOLYAMATOK A csoport



2 perc

8 perc

15 perc

Az osztalytermi csoportos munka
feltételeinek az el6készitése, a
struktura megteremtésének az elsé
fazisa

A musical részlet meghallgatasa az
érzelmi, hangulati rdhangolédést
szolgdlja.

A beszélgetés segiti az
olvasmanyélmények tantargyi
ismeretek felelevenitését. Az utolsé

kérdés atvezet az 6nismereti részbe, a

sajat élménnyel valé munkaba.

Ez egy tobb Iépésbdél all6, komplex
gyakorlat, ahol tobbféle képesség
mozgositasara van sziikség:
kérdezéstechnika, koncentralt
adatgydijtés, kapcsolatba lépés
kiil6nb6z6 személyekkel, a hallott
informacidkbdl a Iényeg kiemelése,
irdsos rogzitése, szobeli
tapasztalatmegosztas,
egylttmikodés, egymasra figyelés.

I. Az 6raffoglalkozas elGkészitése

Az 6ra/foglalkozas bevezetése

Ora el6tti szervezés — szellGztetés, a
foglalkozashoz szlikséges eszkdzok
el6készitése

AA tanulék elhelyezkednek a helyiikdn

Il.Bemelegités, rahangolas

A pedagdgus lejatssza a zenét a P4l utca
fidk musicalbdl, a tanuldk meghallgatjak.
A zene utan beszélgetés kovetkezik.
Tudjatok-e, honnan van a zene?
Ismeritek-e a regényt, a musicalt vagy a
filmet?

Mi tartotta 0ssze A Pal utcai fidk két
titkos tarsasagat?

Mi tarthat 6ssze egy gyerekcsoportot?
Mi tartja 6ssze a mi osztalyunkat?

l1l. Milyen a mi osztalyunk?

Egyéni informacidkérés,
véleménykutatasa rovid kérdGiv
segitségével

A kapott informacidk feldolgozas,
kovetkeztetések levonas

Mindenki kap egy kérdést kiilonb6z6
szin( papirokon. Ezekre a kérdésekre kell
valaszt keresni mas szind papirral
rendelkez§ osztalytarsaktol

Tanari/csoportvezetdi
tevékenység, aktivitas
A téma felirdsa a tablara

A csoportvezetd
pedagdgus lejatssza a
Pal utcai fidk cimd
musical részletét,
anélkil, hogy
megmondana, honnan
van a dal, majd rovid
beszélgetést moderal a
témarol.

A tanulék egyénileg
valaszokat keres a lapon
szerepl6 kérdésekre.
Kiscsoportos formaban
megosztjak a

tapasztalatikat egymassal.
Nagycsoportos formaban

Osszegzik a gy(jtémunka
végeredményét, ezt a
tablara irasban rogzitik.

laptop, szamitdgép vagy okostelefon
hangszoré

Dés Laszl6-Geszti Péter A Pal utcai fitk
Mi Vagyunk A Grund! (Fogadalmi Dal)
https://www.youtube.com/watch?v=juQ
JaDT2ziQ&list=PLLrO-
u0162hUH_61r9jqsaZIPEQ6gstPh&index=
12

Szines lapok elGre elkészitett kérdésekkel
(Melléklet)
iréeszkoz

Az iskolai tablan szerepl6 gondolatfelhdk:

Jaték

Jokedv



15 perc

A foglalkozas masodik feladata is
Osszetett, ami a kdvetkezd
aktivitasokat és tobb képesség
mozgdsitasat teszi lehetbvé:
|ényegkiemelés, érvelés, befolydsolas,
koncentralt figyelem

memdaria, csoporton belili
dontéshozatal, felel6sségvallalas.

A tanulok 5 kiilonb6z6 szind kérdGivet
kapnak, mindenki egyet. Az
osztalytaraknak felteszik a rajta levé két
kérdést, az osztalytarsak valaszat
feljegyzik. A valaszoldknak arra kell
figyelni, hogy szinenként azaz
kérdéscsoportonként csak egy
kérdezének valaszoljanak. A kérdezés
sordn a tanuldk elhagyjak a helylket, az
osztalyteremben szabadon mozognak.

Az azonos szin( papirral rendelkez6k
Osszelilnek, és 6sszegzik a valaszaikat és
a cimszavakat felirjak a tablara

egy gondolatfelhdbe.

A nagycsoportos megbeszélés soran
kérdéscsoportonként attekintik a kapott
valaszokat.

Az utolsd kérdés az osztaly célja legyen.
A kapott valaszokhoz barki javasolhat Uj
otleteket. A célok koziil az osztaly tagjai
kivalasztjak a szamukra aktualis vonzé
célt a kovetkez6 gyakorlattal.

IV. , Alljunk bele, ha kell”
A cél kivalasztasa

A lehetséges célok mellett érvel6k
onként jelentkez6k egy kisebb kérbe
Ulnek, az osztaly tobbi tagja a
megfigyel6k csoportja lesz.

A célok képviselGi érvelnek az altaluk
valasztott cél mellett. A csoportvezet6
tanar arra tigyel, hogy mindenki kapjon
szot a cél melletti érveléshez.

A feladat komplexitasa a
csoportvezetd tanartdl is
koncentralt figyelmet és
differencialt
segitségnyujtast kovetel
meg.

A csoportvezet6 tanar
elmondja az instrukciot,
majd kiosztja a szines
lapokat a kérdésekkel
Segiti a feladat
megértését, értelmezését.
A tablara vagy
csomagolépapirra
felrajzolja a
gondolatfelhdket.

A csoportképzést segiti.
A nagycsoportos
megbeszélést moderalja.

Cél

A tanuldk egyik csoportja
az érvelés soran
akvariumhelyzetben
csoportos beszélgetést
folytatnak.

A t6bbi tanulé megfigyeli
a beszélgetést, kiemelik és
megjegyzik a szdmukra
fontos szempontot.

A dontéshelyzetben
egyénileg valasztanak a

Tanulas

Kivansag



5 perc

Osszefoglalas, a téma lezarésa, a
munka értékelése, személyes
élménymegosztas lehetbsége

A beszélgetés utan a megfigyelGk
kiemelnek 1-1 érvet a célok mellett. Ezt a
kiemelt érvet a pedagdgus felirja a
tablara.

Az érvek 6sszegydjtése utan a tanuldk
egy szavazattal kivalasztjak a nekik
legjobban tetsz6 célt. A szavazas
torténhet szavazékorongok vagy post it-
ek hasznalataval, esetleg tablafilccel egy
vonal huzasaval.

A cél kivalasztasat nagycsoportos
beszélgetés koveti, melynek arra
térjenek ki, milyen volt részt venni
ebben a folyamatban. Kinek melyik része
tetszett.

VI. Ora végi 6sszefoglalé beszélgetés

A mai 6ran a csoportszerepek
kiprébalasa volt a téma. Hogyan érezted
magad? Mi a mai foglalkozas tanulsaga
szamodra?

célok kozil.

A csoportvezet6 tanar
moderadlja a folyamatot.
Részérél elfogadd
tirelmes, empatikus
odafordulas teszi lehet6vé
az 6szinte vélemény-
nyilvanitast.

Nagycsoportos, frontalis
megbeszélés

A tanar moderalja
beszélgetést,
élménymegosztasra
biztat. Figyel arra, hogy
mindenki szét kapjon. A
tanulék a tenyerik
felmutatasaval jelzik,
hogyan érezték magukat
a foglalkozasokon.
Nyitott tenyér 5 ujj
felmutatasaval kivaldan,
egy ujj felmutatdsaval
pocsékul. A tébbi
értelemszerden a kett6
kozott van.



TARSAS KAPCSOLATOK 5. OSZTALY

10 PERCES kiemelhet6 blokk

Célcsoport/osztaly: 5. osztaly
Modul megnevezése: Tarsas kapcsolatok
Témakor megnevezése: A mi csapatunk

Orakeret/Id6tartam: 10 perc

Id6keret Elsajatitandé tudasanyag Ora/Foglalkozés menete Alkalmazott médszerek/ | Alkalmazott szemléltetd
Ismeretek/tartalmak/célok Feldolgozas: tanitdi, tanari/ tanuléi szervezési médok, eszkdzok, felszerelések,
tevékenységek munkaformak oktatastechnikai eszk6zok
10 perc Onismeret, a kozdsség Milyen az osztdlyom paros munka kérddiv, irdeszkoz
ismerete Valaszolj az alabbi kérdésekre! A tanuldk parban adnak

Milyen jatékokat kedvel az osztalyod? valaszt a kérdésekre. A

Milyen helyzetekben nevetnek a gyerekek az valaszok konszenzuson

osztalyodban? alapuljanak, tehat

Mit szerettek tanulni? mindkét tanuldnak az

Milyen vagyaitok, kivansagaitok vannak? egyetértése sziikséges

Mi lehet az osztdlyod célja? hozza. Nincsenek jé vagy

rossz valaszok, mivel ezek
véleményeket tikroznek,
és mindegyik vélemény
hozzajarul az osztaly
pontosabb
megismeréséhez.




Mellékletek: KérdGivek (5) A szinek hasznélata szabadon valasztott.
Milyen a mi osztalyunk?

Valaszolé | Szeretnek jatszani? Mit jatszanak?
1.




TARSAS KAPCSOLATOK 5. OSZTALY




TARSAS KAPCSOLATOK 5. OSZTALY

Milyen a mi osztalyunk?
Valaszolé | Van-e kozos cél? Mi lehet(ne) a ko6zos cél?

1.

2.

3.




Kiegészité gyakorlatok:

Olvasd el a dal szévegét, és utana mondd el, hogy mi is a Grund a valdsagban és mit jelent a Pal utcai fitk szamara?
Nagy a vilag, az égig ér,

De van ez a fold, ami kezlinkbe fér.

Itt nevet a nap, sugara rank,

Rajzol egy palyat a deszkapalank.

és a tél, és a nyar,

és a fak, az akac,

és a kert, és a haz,

és a hazbdl a srac,

te meg én,

ugye szép,

soha nem szakadunk,

gyere mondd, hogy a Grund mi vagyunk.

Alljunk bele ha kell,

Barmi jojjon is el

Legyen szabad a Grund.
Véssik ide ma fel,

Hogy megmarad ez a hely,
Vagy egyszer belehalunk.

Nagy a vildg, és rd se rant,

Hogy errefelé a kovet ki veti ra.

Ha kozel a vész nem remeg a szank,
Lefogjuk gy6zni, nekiink ez a hazank.

ez a pad, ez a fal

ez a par farakas

ez a dal, ahogy n6

ez a szivdobogas

ezajel

innen el soha nem szaladunk,

gyere mondd, hogy a Grund mi vagyunk.



Alljunk bele ha kell,

Barmi jojjon is el

Legyen szabad a Grund.
Véssik ide ma fel,

Hogy megmarad ez a hely,
Vagy egyszer belehalunk.

Mért félnénk, mért élnénk, ha nem egy dlomért.
Meért félnénk, mért élnénk, ha nem egy dlomért.
(A Pal utcai fiuk musical Dalszoveg: Geszti Péter)

Hany csoport van a képen? Mi a céljuk?
| R




TARSAS KAPCSOLATOK 5. OSZTALY

Valaszold meg az alabbi kérdéseket!

@ Valaszold meg magadban a kévetkezd kérdéseket!
» Tudok-e egytittmiikodni azzal a tarsammal, akit nem kedvelek?
» Meghallgatom-e masok véleményét?
» Valtoztatok-e a véleményemen, ha masnak jobb otlete van?
» Szeretnek-e velem dolgozni a tobbiek? Vajon biznak-e bennem?

Forras:

Erkoélcstan 5. (2016) Uj generaciés Tankonyv Oktataskutaté és Fejlesztd Intézet 99. oldal



