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KÖZÉPISKOLA 

1. ÓRA 

Készítette az EFOP 1.8.0-VEKOP-17-2017-00001 

„Egészségügyi ellátórendszer szakmai módszertani fejlesztése” című projekt 

Népegészségügyi alprojekt A/III. munkacsoportja. 

 

A projekt a Széchenyi 2020 program keretében valósul meg. 

 

 

 

 

Eredménytermék készítésének dátuma: 
2019.03.20. 
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FOGLALKOZÁSTERV 45 perces tanórára 

Célcsoport/osztály: 12. évfolyam (1. óra)  

Modul megnevezése: Egészségügyi szolgáltatások  

Témakör megnevezése: Fiatal felnőttként az egészségügyi ellátórendszerben - tudnivalók az egészségügyi ellátásról munkavállalás, külföldi munkavállalás, illetve utazás során.  

Órakeret/Időtartam: 45 perces tanóra  

1.Feldolgozandó ismeretek: A munkaviszony és az ellátási jogosultság összefüggése, az egészségbiztosítási és szolgáltatási járulék – a fizetendő járulékok ismerete – az 

egészségügyi ellátási jogosultság feltétele. Keresőképtelenség elbírálása, betegállomány, táppénz igénybevételének módja. Anyasági ellátások és családtámogatás 

rendszere. Egészségügyi ellátási jogosultsághoz szükséges intézkedések külföldi utazás, munka, tanulmányok esetén. Egészségbiztosítási járulék, betegállomány, táppénz, 

keresőképtelenség, anyasági támogatások, egészségügyi ellátás jogosultsága külföldön. 

2. Kulcsfogalmak: egészségbiztosítási járulék, betegállomány, táppénz, keresőképtelenség, anyasági támogatások, egészségügyi ellátás jogosultsága külföldön 

3. Kapcsolódás a tantárgyak között: Egészségtan, Informatika,  

4. Kapcsolódás a többi modul között: Digitális világ, Egészséges jövőkép  

5. A foglalkozás fejlesztési eredményei: a tanuló megismeri a felnőttkori munkavállalással összefüggő egészségügyi ellátással kapcsolatos alapfogalmakat, a (pl. táppénz, 

anyasági ellátások, keresőképtelenségi igazolás), a munkaviszony és egészségügyi ellátási jogosultság összefüggését, az egészségügyi ellátási jogosultsággal kapcsolatos 

gyakorlati tudnivalókat külföldi munkavállalás, utazás esetén. 

6. Témakörhöz kapcsolódó, felhasználható források a pedagógusnak: 

http://www.neak.gov.hu/ (a Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelő honlapja)  

http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_magyarorszagon/jogosultsag_az_ellatasra (NEAK honlap - Jogosultság az ellátása)  

https://www.nav.gov.hu/nav/ado/jarulek/Fizetendo_jarulekok.html (NAV honlap – Az egészségügyi szolgáltatási járulék összege) 

http://www.neak.gov.hu/
http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_magyarorszagon/jogosultsag_az_ellatasra
https://www.nav.gov.hu/nav/ado/jarulek/Fizetendo_jarulekok.html
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https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99500102.KOR (102/1995. (VIII. 25.) Korm. rendelet a keresőképtelenség és keresőképesség orvosi elbírálásáról és annak 
ellenőrzéséről 

https://ado.hu/tb-nyugdij/gyermekek-utan-jaro-ellatasok-i/ (Gyermekek után járó ellátások) 

http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_kulfoldon/gyik (Egészségügyi ellátás külföldön, a külföldön dolgozók biztosítási jogviszonya, ellátása 
Magyarországon – Gyakran ismételt kérdések) 

  

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99500102.KOR
https://ado.hu/tb-nyugdij/gyermekek-utan-jaro-ellatasok-i/
http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_kulfoldon/gyik
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Időkeret 

Elsajátítandó 
tudásanyag 

Ismeretek/tartalmak/ 
célok 

Óra/Foglalkozás menete Feldolgozás: tanítói, tanári/tanulói tevékenységek 

Alkalmazott 
módszerek/ 
szervezési 

módok, 
munkaformák 

Alkalmazott 
szemléltető 
eszközök, 

felszerelések, 
oktatástechni-
kai eszközök 

 
 
 
 
5 perc 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Az egészségügyi ellátási 
jogosultság fogalmának 
megismerése  
 
a házi gyermekorvos  
 
 
 
 
 
orvosválasztás  
 
 
 
 
 
egészségügyi ellátási 
jogosultság  
 
 
 
 
 
 

I. Az óra/foglalkozás bevezetése:  
 
 
 
A felnőttkort elérve – legkésőbb a 19. év betöltéséig - megváltozik a háziorvosunk, 
a házi gyermekorvost felnőtteket ellátó, szintén a területileg illetékes háziorvos 
váltja fel.  
 
A házi gyermekorvos a személyes és folyamatos orvosi ellátást a 19. életévét be 
nem töltött személyek számára biztosítja, azonban a 14-19. év közötti személyek 
esetében a házi gyermekorvosi ellátást – erre irányuló választás alapján – 
háziorvos is nyújthatja. 
(Forrás: neak.gov.hu)  
 
A korábban választott háziorvos helyett – évente egyszer, indoklás nélkül – 
választható másik háziorvos.  
(Az ilyen átjelentkezéskor az átjelentkezést elfogadó háziorvos – a biztosított 
írásbeli hozzájárulása alapján – átkéri az egészségügyi törzskarton adatait az előző 
háziorvostól.) 
 
Mit jelent általában az egészségügyi ellátási jogosultság? 
 
A munkaviszonyban állók fizetéséből egészségbiztosítási járulékot vonnak le- így 
lesz jogosult az ellátásra. Az állandó jövedelemmel nem rendelkezők, havi 
egészségügyi szolgáltatási járulék befizetése ellenében kapnak ellátási 
jogosultságot. 
 
Az egészségbiztosítási ellátások igénybevétele során – tehát amikor orvoshoz, 

 
 
 
 
frontális  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_magyarorszagon/egeszsegugyi_ellatasok/haziorvosi_ellatas/haziorvosi_ellatas.html#Milyen%20esetben%20lehet%20a%20h%C3%A1ziorvoshoz%20fordulni?
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5 perc  

TAJ szám  pl. háziorvoshoz megyünk - egy olyan sajátos azonosító számot, az 
úgynevezett társadalombiztosítási azonosító jelet (a továbbiakban: TAJ) 
alkalmaznak, amely a személy azonosítását szolgálja az egészségügyi, a 
szociális és a társadalombiztosítási nyilvántartásokban.  
 
TAJ kártyával az egyén betegség, várandósság esetén az alap- és szakorvosi 
ellátásra jogosult, az egészségbiztosító által finanszírozott egészségügyi 
intézményekben. 
Külföldi tartózkodás esetén felfüggeszthető ez a jogviszony. 
 
Jogszabályi háttér és intézményrendszer ismertetése: 
http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ 
ellatas_magyarorszagon/jogosultsag_az_ellatasra 
  
A http://www.neak.gov.hu/ oldalon a pedagógus a ,,Lakosságnak,, oldalon a főbb 

témaköröket megmutathatja (pl. „Ellátás Magyarországon”, „Ellátás külföldön”). 

Utalhat rá, hogy az óra második felében a kiscsoportos gyakorlati tevékenység alatt 

a tanulóknak is lesz alkalmuk rákeresni pár konkrét esetre. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
internet, 
laptop, 
projektor  

 
 
 
 
 
 
 
15 perc 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
ellátás munkaviszony 
mellett  
 
 
 
 
 
 
 

 
II. Az óra/foglalkozás témájának bevezetése és ismeretátadás: 
 
 
A Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelő honlapján ismertető: 
https://www.nav.gov.hu/nav/ado/jarulek/Fizetendo_jarulekok.html 
 
 A munkaviszonyban állóktól egészségbiztosítási járulékot vonnak – így lesz ellátási 
jogosultsága. 
 
Az állandó jövedelemmel nem rendelkezők, havi egészségügyi szolgáltatási járulék 
befizetése ellenében kapnak ellátási jogosultságot. 
 
A keresőképtelenségi igazolásra vonatkozó jogszabály: 
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99500102.KOR 

 
 
 
 
 
Frontális előadás  

 
 
 
 
 
Az ajánlott 
oldalakhoz 
internet, laptop 

 
 

http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/
http://www.neak.gov.hu/
https://www.nav.gov.hu/nav/ado/jarulek/Fizetendo_jarulekok.html
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99500102.KOR


 
Egészségügyi Szolgáltatások         12.ÉVFOLYAM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 perc  

keresőképes személy 
 
 
 
 
akut betegségek  
 
 
 
 
krónikus betegségek  
 
 
 
leszázalékolás  
 
 
 
 
anyasági támogatás  
 
 
 
GYES  
 
 
 
GYET  
 
 
 
Ellátás külföldi munka 
esetén  
 
 
 

Az egészséges, dolgozni tudókat keresőképeseknek hívjuk. Betegség esetén 
háziorvosa keresőképességi véleményt állít ki – táppénzes állományba veszi az 
illetőt, aznap, amikor orvosánál jár.  
 
Akut (rövid ideig tartó, maradandó károsodás nélkül gyógyuló) betegségeknél pár 
nap múlva ismét a háziorvos állapítja meg a keresőképességet. Ekkor az illető 
munkába állhat. 
(példák akut betegségekre: felső légúti, lázzal járó, hasi panasszal, hányás 
hasmenéssel társuló, mozgásszervi – derék, váll, kéz-kar fájdalom) 
 
Elhúzódó, krónikus betegségeknél folyamatos, több hétig, hónapig tartó táppénzes 
állomány lehet – ilyenkor szakértő főorvos vizsgálja a jogviszony helyességét. 
 

Hosszú táppénz, maradandó egészségkárosodás esetén munkaképesség csökkenést 

állapíthat meg Független Orvos Bizottság – leszázalékolás. 

A családtámogatás rendszerének részét képezik az anyasági ellátások. 
https://ado.hu/tb-nyugdij/gyermekek-utan-jaro-ellatasok-i/ 

Anyasági támogatásra az a nő jogosult, aki terhessége alatt legalább 4 alkalommal 

részt vett terhesgondozáson. 

Gyes-re (gyermekgondozást segítő ellátás) jogosult a gyermekkel közös háztartás-

ban élő szülő, nagyszülő, a gyermek 3 éves koráig, ha a gyermek fél éves koráig 

nem folytathat keresőtevékenységet. 

Gyermeknevelési támogatás (GYET)-re jogosult az a szülő, aki 3 vagy több kiskorú 

gyermeket nevel.  

Külföldi utazás, munka esetén a  

http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_kulfoldon/gyik honlap 

tanulmányozása javasolt. 

https://ado.hu/tb-nyugdij/gyermekek-utan-jaro-ellatasok-i/
http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_kulfoldon/gyik
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Európai 
Egészségbiztosítási 
Kártya  

A magyar egészségügyi szolgáltatásra jogosult személyek, akik Magyarországon, 

vagy az Európai Unió más tagállamában rendelkeznek állandó lakóhellyel egy 

másik tagállamban a magyar egészségbiztosítás terhére vehetnek igénybe – 

orvosilag szükséges – egészségügyi szolgáltatásokat – Európai Egészségbiztosítási 

Kártya segítségével. Fontos, hogy a Kártyát csak az adott állam 

társadalombiztosítási szervével szerződött szolgáltató fogadja el. 

Külföldi munkavégzés esetén EGT tagállamban (egyezményes országban) létrejött 

biztosítást és annak megszűnését is 15 napon belül be kell jelenteni.  

 
 
 
10 perc 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 III. Új ismeret átadása feladatokkal, megfigyelésekkel:   
 
3-6 fős csoportokban válasszunk témát az alábbiakból: 

- TAJ kártya érvényesség megállapítása a neak.gov.hu oldal segítségével 
- keresőképtelenségről szóló jogszabály megkeresése,  

neak.gov.hu oldalán az erre vonatkozó oldalt megtalálása – különleges 
esetek kikeresése pl. veszélyeztetett terhesség esetén milyen juttatást kap 
az illető 

- az anyasági ellátásokra vonatkozó tudnivalók figyelembevételével 
kiszámítható pl. egy 2-3 gyerekes anya támogatása 

- külföldi munkavégzés esetén pl. milyen TAJ érvényes -,,lámpa” színe 
neak.gov.hu honlapról kikeresni,  

- külföldi utazás esetén mire használható és mire nem az Európai 
Egészségbiztosítási Kártya  

 

 
 
 
kiscsoportos 
esetbemutatások 
kategorizálások 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
csoportonként 
interneteléréss
el rendelkező 
laptop  

 
 
 
5 perc 

 IV. Óra végi összefoglalás 
 
Ismételjük át az egészségügyi ellátási jogosultság ismérvét, 
a keresőképtelenség fogalmát, a betegállomány fogalmát, a táppénzzel 
kapcsolatos tudnivalókat, az anyasági ellátásokat és az Európai Egészségügyi Kártya 
használhatóságát külföldön és a külföldi munkavégzés melletti egészségügyi 
biztosításra vonatkozó teendőket. 
Tanulói kérdések megválaszolása.  
 

 
 
Osztály szintű 
beszélgetés tanári 
irányítással  

 

http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_kulfoldon/ellatas_az_eun_kivul
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10 perces kiemelhető blokk 

 

Célcsoport/osztály: 12. osztály (1. óra) 

Modul megnevezése: Egészségügyi szolgáltatások 

Témakör megnevezése: Az egészségügyi ellátási jogosultság Magyarországon és külföldön  

Órakeret/Időtartam: 10 perces blokk  

 

Időkeret 

Elsajátítandó 
tudásanyag 

Ismeretek/tarta
lmak/célok 

Óra/Foglalkozás menete Feldolgozás: tanítói, tanári/tanulói tevékenységek 

Alkalmazott 
módszerek/ 
szervezési 

módok, 
munkaformák 

Alkalmazott szemléltető 
eszközök, felszerelések, 

oktatástechni-kai 
eszközök 

 
 
 
5 perc 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
az egészségügyi 
ellátási 
jogosultság 
 
 
 
 
 
TAJ kártya  
 
 
 
 
 
 

I. Az óra/foglalkozás bevezetése/ismeretátadás:  
 
 
Mit jelent általában az egészségügyi ellátási jogosultság? 
 
A munkaviszonyban állók fizetéséből egészségbiztosítási járulékot vonnak le- így 
lesz jogosult az ellátásra. Az állandó jövedelemmel nem rendelkezők, havi 
egészségügyi szolgáltatási járulék befizetése ellenében kapnak ellátási 
jogosultságot. 
 
Az egészségbiztosítási ellátások igénybevétele során – tehát amikor 
orvoshoz, pl. háziorvoshoz megyünk - egy olyan sajátos azonosító számot, 
az úgynevezett társadalombiztosítási azonosító jelet (a továbbiakban: TAJ) 
alkalmaznak, amely a személy azonosítását szolgálja az egészségügyi, a 
szociális és a társadalombiztosítási nyilvántartásokban.  
 
TAJ kártyával az egyén betegség, várandósság esetén az alap- és szakorvosi 
ellátásra jogosult, az egészségbiztosító által finanszírozott egészségügyi 

 
 
 
 
tanári közlés 
 
 
Osztály szintű 
frontális 
megbeszélés 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
internet, laptop, 
projektor 
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5 perc  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
egészségügyi 
ellátás külföldön  
 
 
 
 
Európai 
Egészségbiztosí-
tási Kártya 

intézményekben. 
 
Jogszabályi háttér és intézményrendszer ismertetése: 
http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ 
ellatas_magyarorszagon/jogosultsag_az_ellatasra 
  
A http://www.neak.gov.hu/ oldalon a pedagógus a ,,Lakosságnak” oldalon a főbb 

témaköröket megmutathatja (pl. „Ellátás Magyarországon”, „Ellátás külföldön”).  

I. Az óra/foglalkozás levezetése/ismeretátadás:  
 

Külföldi utazás, munka esetén a  

http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_kulfoldon/gyik honlap 

tanulmányozása javasolt. 

A magyar egészségügyi szolgáltatásra jogosult személyek, akik Magyarországon, 

vagy az Európai Unió más tagállamában rendelkeznek állandó lakóhellyel egy 

másik tagállamban a magyar egészségbiztosítás terhére vehetnek igénybe – 

orvosilag szükséges – egészségügyi szolgáltatásokat – Európai Egészségbiztosítási 

Kártya segítségével. Fontos, hogy a Kártyát csak az adott állam 

társadalombiztosítási szervével szerződött szolgáltató fogadja el. 

Külföldi munkavégzés esetén EGT tagállamban (egyezményes országban) létrejött 

biztosítást és annak megszűnését is 15 napon belül be kell jelenteni. 

  

 
 
 
honlap 
megtekintése 
közösen   
 
 
 
 
 
 
 
 
frontális előadás 

 
 
internet, laptop, 
projektor 
 
 
 
 
 
 
 
internet, laptop, 
projektor 

 

http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/
http://www.neak.gov.hu/
http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_kulfoldon/gyik
http://www.neak.gov.hu/felso_menu/lakossagnak/ellatas_kulfoldon/ellatas_az_eun_kivul

